RAPORLAMA

Her yil birimimiz tarafindan amaclarimizi, hedeflerimizi, stratejilerimizi ve
yiikiimliiliiklerimizi iceren faaliyet raporlar1 hazirlanmakta ve kamuoyuna duyurulmaktadir.
Ayrica birimimiz personeli gorevleri hakkinda ve birimimiz faaliyetleri ile ilgili hazirlanmas1

gereken raporlar hakkinda bilgilendirilmektedir.

Bu standart icin gerekli genel sartlar:

14.1. idareler, her y1l, amaglar1, hedefleri, stratejileri, varhiklari, yiikiimliiliikleri ve
performans programlarimi kamuoyuna ac¢iklamalidir.

14.2. idareler, biitgelerinin ilk alt1 aylik uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya iliskin beklentiler
ve hedefler ile faaliyetlerini kamuoyuna agiklamalidir.

14.3. Faaliyet sonuclar1 ve degerlendirmeler idare faaliyet raporunda gdsterilmeli ve
duyurulmalidir.

14.4. Faaliyetlerin gézetimi amaciyla idare i¢inde yatay ve dikey raporlama ag1 yazili olarak
belirlenmeli, birim ve personel, gorevleri ve faaliyetleriyle ilgili hazirlanmas1 gereken raporlar

hakkinda bilgilendirilmelidir.
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